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Piano strategico: 2,6 milioni per le imprese che innovano e
patto per l'occupazione
Chi lavorera' per il Comune dovra' assumere disoccupati

Il comune mette 2,6 milioni per chi lancia nuove aziende

Dal Comune 2,6 milioni per 1l lavoro
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delibera Le imprese che vorranno vincerli dovranno alutare { lavoratori «fragiliy

I domani 1l piano lavoro della Cail

i vorra ancora un po’ di
pazienza, perché ia cabina 4
regia che ha istituito il Comu-
ne si ¢ data terapo fino 4 mar-
20 per prasentare la proposta,
ma si puo senz’aliro dire che
Yamministrazione muiove un
primo, importante passe in
fatto di lavoro. I/amminisira-
zione ha deciso di nvoluzio-
nare le gare d’appalto per be-
i e servizi prevedendo Pinse-
rmento di una clau-
N sola sociale per 1 lavo-
ratori svantaggiati, In
pratica le 1mprese
che vinceranno gli ap-
palti del Comune do-
Vrannoe impiegare
una percerniuale di di-
pendent] che vengo-
no considerati in una
sifuazione «di fragili-
tan,

{(yuali sonio 1 lavora-
tori considerati fragili? ¥ una
delle cose che deve decidere
la cabina 4i regia di cui faran-
no parte tecnicl del Comune
insiermne all’assessore comung-
le al Welfare Amelia Frascaro-
It e a1 suot colleght Luca Rizzo
Nervo, Matteo Lepore e Ric-
ardo Malagoll, ma ¢ molio
probabile che Vamministra-

WARAA S '’

Zione si concentr sui cosid-
detti esodatl o comungue sul
lavoraton in eta avanzata che
hanne perso i lavore ma che
ANCora non possono andare
in pensione, e st giovani sen-
zZa 1avoro.

La delibera licenziata iemn
dalla giunta rappresenta un
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primo step dell’agenda Mero-
la sull’occupazione che verra
presentata al consighio comu-
nale nella sua interezza il
prossimo 20 febbraio. Fino
ad oggl nelle gare d'appalto
P'anica clausola sociale am-
messa dalla legge era quella
riservata alle persone portatri-
i di handicap. «Ora le diretty-
ve guropee — ha spiegato ien
Frascaroli — consentono di
inserive {ra le persone svan-
taggiate da preseyvare anche
guelle con fragilifa lavorati-
V.

L amministrazione si nio-
ve nel solco gia sperimentato
dal Comune &1 Torno che gra-
zie ad un intervenio di que-
sto tipo nel 2012 ha potito av-
viare al lavoro Circa 500 perso-
ne svantaggiate. L'altra cosa
che dovra decidere il tavolo
di lavoro ¢ la percentuale da
riservare a gueste persone
niel bandi e soprattutto a qua-
1} gare applicare Ia clausola so-
ciale perche ¢ chiaro che gl
appaltl assegnati su pit annt
non verranno toccatl. «Fino
ad oggl — ha chiuso 1 ragio-
namento assessore IFrascaro-
11 — la quota vanava dal 3 al
5 per cento. {1 contributo an-
che 3 Bologna potrebbe esse-
re notevole e consentirebbe
un alleggerimento della pres-
sione s serviz socialis, E
WIVOPErazione a Ccosto zero
per le casse pubbliche perché
si tratta solo di condizionare
Vesito delle gare all’assorbi-
mento di una quota di lavora-
tort che naturalmente sara as-
sunta dalle imprese,.

I¥a mesi 1 sindacatl premo-
no su Palazzo d’Accursio invi-
tandolo a fare presto perché

la mancanza & lavoro diven-
ta giorno dopo giorno
un’emergenza sempre pig
grave. La Cgil svelera i pro-
prio punio di vista presentan-
do una sorta di plano per il la-
vore domani al Cinema Qde-
on. «reno i guell’ cccasio-
ne tutto quello che pensiamo

sul tema» ha splegato len i
segretario Danilo Gruppl E
chiaro che Vamnministrazione
cormuanale, soprathitio fino a
che non sara approvato i bi-
lancio corminale {ogg am-
ministrazione e in esercizio
Provvisorio)} puo fare ben po-
COo, A ung cosa e certas net

prossim mest 1 tema del la-
voro sara al cendro del piano
strategico metropolitanc e sa-
ra certamente il principale
punto all’ordine del giorno
delf’agenda politica in citta.
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S Fondi alle imprese
che innovano: punteggio
ot alto a chil assume

S La lettera Lavorators
La Perla: «In Cig anche
se il magazzino va»
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Siapre s primo capitcio del Piano Stra-
tegico del Comune. E debutta con un
bando - come anpuaciato sabato
all’ Arena del Sole dal sindaco Virgrars
Merola - che mette g disposizione 2.6
milianidi egro perle imprese elanasci-
ta di start up, in zone che necessitans
di un maggiore sviluppo econormico. -
tanto, lavoraton del magazzino “Resi
& cohsoleti” della Perla denunciana:
<3 Dge nwrso nol g cassa, e 4 seevi-
7i0 esternalizzate», APAGINA 28
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Siapre i prime capitofo del Plano Stra-
tegico del Comune di Bologna. B debut-
ta con un bando - come annunciato sa-
bato scorso all Arena del Sole dal sinda-
co Virginio Merola - che mette a dispo-
sizione 2,6 miioni di evieo per le impre-
se e fa nascita di start up, in zone che
necessitane di un maggiore sviluppo
econormes. Ad essere «privilegiates
nel bando - pubblicato ogeai - sono guel-
le aziende che, sviluppando § proptio
Progation, assuUmerannd personale con
contratii stabili. Possono partecipare
stz le nove ativita che le imprese che
mertono i CAmpo «progettt innovati-
vie. Ure 1settori interessati: let {Innova-
ton Comunidcation Technology) (1,6
milioni di Dnanziamento), commer-
cig-arngianato e moda-design {finan-
ziaft con  restanie miione). Ogni -
presa potra chiedere fing 2 150,000 eu-
ro, al 50% a fondo perduto e al 50%
sotto fornia di prestito s tasso ggevola-
0 {0.50%), da restituire in 4 anne

Bd e proprc grazie al rientro ded
prestiti che Palazzo DYAccursio potrd
finanziare il progetto anche per 4
2013, Fino aiPanno scorso, infaetd, 8
fondo era Ainanaato dablo Stato ma i
Governo Moentt ha decise 8 taghare i
progetto, come spiega asseseore alle
Attivied produttive Nadia Montichee-
vt Pha illusteatn. Lo stop al finaozia-
mento da parte del Governg erstalliz-
za anche le zone di irdervento, iinitan-
do H bande g guelie individuate in pas
sato: e vie Marcond, Irnerio, Mirasole,
Fondazza, piazza Malpighi efe zone Pl
lasiro, Poris, Bolognina, 5.Donato,
Corticeila e Borgo Pamgale. Tra i vinco-
it richtesti alle aprese, guello di man-
tenere per almeno 2 anmi il propric in-
sediamento nelle aree del bando.

Nel 2012, con o stessn progetio, i
Comune ha erogato 2 milioni e
184,000 eure in favore di 32 imprese,
{18 delle quali nuove, favorende la crea-
zinge di 7O post 4 lavors. Dal 2000
sone 18 le gitivita cotnvalie, con un fi-
nanziamento medio di 20.000 euro.
«a quando € peagetto & ativo - ricor-
da Monti - 5000 olire 300 1 noovi posti
di lavore incentivatis.

Eoeipiam di Palazeo D' Accursin s
anche un altro progetto per snstenere
i lavore, questa volta 2 favore delle ¢a-
tegorie pilx svantaggiare. L'assessore
atie Politiche sociali Amelia Frascaroli
ha presentato jentin Glunta uaa delibe-
ra per inserive delle clavsole socialine-
gl appalet per la fornitura di beni e ser-
vizi. Clausele chie obblightne le mpre-
s€ 3 riservare una percentuale dei postl
dr favoro {dal 3 al 3%) a persone che

e

Dal 2000, 115
Imprese coinvolite
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o rlesconn atrovario, come { giovani
precari ¢ gh esodatl, A giorni sard isti-
tuita una cabioa di regia ed un gruppo
dilavoro che avrd il compito dielabora-
re una bozza di regolamento da presen-
tare in {dunta enfro mawzo. Della cabi-
nadiregia tard partela stessa Frascaro-
i insieme ai colleght Marteo Lepove
{assessore ai Lavoro)., Riccardo Mala-
aoli {assessore alla Casa) £ Luca Rizzo
Nervo (assessore alla Sanitd). D1 anne
i anne Palazzo D' Accursio individae-
ra quall apologie di appalio inserme
nel progetre e quale quota nservare
afnserimentodelle categorie svantag-
siate: un anibito che-ricords Frascare-
i - in base alle diretiive eurgpee si &
estesn dall'handicap alla fragilitd lavo-
rativa. Un possibile campo diinterven-
to & guelle della manutenzione dello
spano pusblico & del verda.

Bologna adeiia cost un percorsa gia
sperimentato da diversi Comunit iabha-
ni, ad esempio Torino che, nel 2012,
erazie a questo provvedimento haregt-
strato S00 inserimenti Javorativi in pid
risgetto al passato, istituendo anche
U unitd operatva che Frascarohi vor-
rebbe replicare a Bologna, <1l progeito
- spiepa Passessore - pourd portare an-
che ad un alleggerimento di lavoro per
1 servizi social, I Comune sta gid lavo-
rando, fra Paltro, ad un alizo progetto
di inserimento lavorative legato aila
pulizia det mut,

Per definire it regolamento, Falazzo
D'accursio si appozgara sul lavoro gid
sviito dalia Provinois, i rando da met-
tere invete gh intervent dei diversi Co-
musi: Vobiettivo & «arrivare ad un rego-
lamento metropolitanes setiolinea
Frascarell. «H progetro - spiega Lepore
- vappresenta und det punt delagen-
da per Foccupazione che verranno pre-
sentati in cornrnissione il 20 febbraios.
Domant glle 9 e 30, invece, al cinerma
Odeon, la Cgil di Bologna riunird i di-
rettivi di futee e cateporie per presen-
tare e proprie idee su crnisi, lavoro @
sviluppo territeriale. Lna prima inizia-
fiva, con ol fa Cgil mtende darx vita,
anche a Bologna, ad un “Piano per il
favors™.
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MNUOVA CLAUSOLA SOCIALE ALLO STUDIO DELUASSERSORE FRASCAROL

Chi lavorera per 1l Comune
&
€ ¥ % 3 " - 4 £ Y FRREYE
dovra assumere disoccupati
CHI LAVORERA per Pamuminastrazione avea  rire nel progetto e quale quota riservare gl inseri-
Pobblige d1 assumere qualche disoccupato.  mento delle categorie svantaggiate: ambito che,
Iidea, che o1 tradurea 1n un regolamento entro  ricorda Frascarolt (nella foto), 1n base alle di-
marzo, € stata presentata a Palazze d'Accursio.  rettive europee s1 ¢ osteso dallhandicap alla 599
Ricalca un modello gia presente in alcune citta  {ragiuta lavorativa, sia quella glovanile s
italtane, prima fra tutte Toring, e servira per i~ che quella riguar dante i soggetti piu
spondere all'emergenza occupazionale. In prati-  anzianiespulsi dal mondo del lavoro. im""“
ca ogni bando che interessera 1l Comune avra  Lassessore Frascarols, che ha preso  §

una clausola sociale, che costringera Je imprese ispirazione dal capoluogo piemon- :\ _‘
partecipanti ad gssumere alcunt disoccupati: eso-  tese, ha spieguto chie soltanto Fan- (8 .

il

dati, giovani senza lavoro, personc di mezZza ela RO SCOrSO, grazie a queste clausole, \ N _ N
eapuise dal mercato. I dettagh sarannosenitiicon  Torino ha potuto dare lavoro a % SR X
precisione nel nuove regolamento. 00 disoccupan.  «Ricordiamo % E N
che queste sono 300 famighie che D R
IN SOSTANZA, diannoinanno Palazzo DYAc- non graverebbero piti sw servizs X
cursto individuerd quali tipologie di appalto inse~  sociali..», conclude Frascarols. RN
RN
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di SAVERIO MIGUAR!

UNA muezone di risorse per i
lancio di nuove aziende: due mi-
llony e seicentomia evro pronti
all'uso, per finanziare le i1dee piu
innovative nel campo delle nuove
tecniologie, della comunicazione,
della moda, del design, dellarts-
gianato ¢ del commercio al detta-
i, Questo ¢ i contenuto del
nuovo bande che d Comune ha
presentato iert. Una mossa che an-
tcipa, 1 parte, Pagenda lavoro
della gnunta Merola che verra pre-
sentata 4 20 febbraio. «All'Infor-
mation and Communication Te-

chuoology (Ict) saranno dedicat
1.6 milion: di euro, mentre all’ar-
tigianato, commercio al dettaghio
e moda & design, i restante milio-
ne di euro», spiega Passessore alle
atrivita produttive Nadwa Montu

{OGNT unpresa che vorra partec-
pare potra chiedere un fLinanzia-
mento massimo di 150mia euro,
al 50% a fondo perduto e al S0%
sotto forma di prestito a tasso age-
volato {(,30%) da resuruire 1n
guatire anmi. »Orge spontanea
una domanda: come fara i Comu-
ne, stretto nella morsa del Patto
di stabilita, a scovare gueste mio-

ve risorse? E grazie al rientro det
presiiti c¢he Palazzo IYAccursio
pud fnanzare i progetio anche
guest’annoe: futio nasce, infati,
da una legge del 1997 che il gover-
no Monu ba decise di non rifinan-
zrare, spiega Passessore Nadia
Monu. «Come Comune, grazie al
rieniro della parte di finanziamen-
{0 dato in Presurs, ognl anno -
mettiamo 1n ¢ircoio 1 fondi — en-
tra nel dettaglio Monn — Dal
2000 ad oggs sono state finanziate

115 imprese, O URAa COCUPAzZio-
ne totale creata di 330 umita, Lan-
0o $COrse sono statl finanziati 37
progetty, di cus 18 startups.

MA QUESTE 1mprese (muove o
esistent: che siano) dovranno ri-
spondere a certi quesiti. Lo stop
al finanziamento della legge cri-
stallizza anche le zone di interven-
to, inutando il bando a quelle in-
dividuate in passato: ke vie Marco-
ni. Irnerio, Mirasole, Fondazza,

pilazza Malpighy, le zone Piastro,
Porto, Bolognina, San Donato,
{orticella, Porto e Borgo Paniga-
fe. Tra 1 vincol: richiest alle uu-
prese ¢'e guello di mantenere per
aimeno due anni i propric mnse-
diamento nelle aree mdividuate

dal bando, mentre viene privile-
giato chi, sviluppande il proprio
progetto, assume personale con
contratil stabili

Lanno scorse, giusto per fare
qualche esempio, sono state finan-
ziate imprese che vanno dalle tec-
nologie avanzate, con Putdizzo di
micro-aeret droni, che dalialto fo-
tograiano la citta creando modelh
architettomici m 30, a cose pit
tradizionali, come un laboratorio
d1 pasta fresca arggianale gindata
da alcun ‘sfogliny’,

- 5 B GE " EC WO SIA .
A,
2507
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Dal Comune 2,6 milionmi peril lavoro

E negli appaltinuoveregole per aiutare chi ha persoil posto

DUEmilionie600milaeuroperle
imprese e la nascita di “start up”
in zone che necessitano di un
maggiore sviluppo economico.
Con due provvedimenti, la giun-
taprovaa dareunamanoalleim-
prese, favorendo e incentivando
nuove attivita economiche, e ai
lavoratori cosiddetti “svantag-
giati”, conl'inserimentodinuove
clausole nelle gare d’appalto che
obblighinoivincitoriad assume-
re persone in difficolta, disoccu-
patioinsituazionidi«fragilita la-
vorativan.

La prima delibera punta a in-
coraggiare la nascitadinuoveat-
tivita e ad incentivare «progetti
innovativi» da parte di quelle gia
esistenti. Tre i settorl interessati:
information & communication
technology (1,6 milioni), com-
mercio e artigianato, moda e de-
sign (un milione). L'operazione
consente a ogniimpresa di chie-
dere un finanziamento massimo
di 150mila euro, al 50% a fondo
perduto e al 50% sotto forma di

IN AZIENDA

Giovani al
lavoro nel
call center
diun’azienda
di Tlc

prestitoatassoagevolato (0,50%)
da restituire in quattro anni. E
proprio grazie al rientro dei pre-
stiti, tra |'altro, che Palazzo d'Ac-
cursio puo finanziare il progetto
anche quest'anno, ha spiegato
ieri al termine della riunione col
sindaco |'assessore alle Attivita
Produttive Nadia Monti.

La legge che consentiva |'ope-

razione infatti, risalente al 1997,
nonestatarifinanziatadal gover-
no Monti. Lo stop al finanzia-
mento cristallizza tra |'altro an-
chelezonediintervento,limitan-
doilbandoaquelleindividuatein
passato: le vie Marconi, Irnerio,
Mirasole, Fondazza, piazza Mal-
pighi, Pilastro, Porto, Bolognina,
San Donato, Corticella, e Borgo

Panigale. Traivincolirichiesti al-
leimpresec'equellodimantene-
re per almeno due anniil proprio
insediamento nelle aree indivi-
duate dal bando, mentre viene
“privilegiato” chi sviluppando il
proprio progetto assume perso-
nale con contrattistabili.

Il secondo provvedimento
punta invece a Incrementare
I'occupazione, tentando di aiu-
tare chinell'ultimo anno ha per-
so il lavoro. «Entro marzo verra
creata una cabina di regia», spie-
ga |'assessore al Welfare Amelia
Frascaroli, «che dovra decidere
qualicategoriedilavoratorisvan-
taggiati dovranno assumere le
imprese per poter vincereibandi
comunali». La quota di “inseri-
menti lavorativi” di questo tipo
saro compresatrail3eil 5%. «To-
rino hagiausatoquestamodalita
e nel 2012 ériuscita a registrare
500 occupati in piu rispetto al
passato», conclude la Frascaroli.
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